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Informazioni dettagliate sulle delibere del Consiglio di amministrazione 
della CPE Cassa Pensione Energia società cooperativa  
 
 
Gentili Signore e Signori  
 
Nella sua seduta del 7 dicembre 2010, il Consiglio di amministrazione ha preso le seguenti 
decisioni sul pagamento degli interessi e l’adeguamento delle rendite. Il Consiglio di ammini-
strazione si è inoltre occupato a fondo dell’evoluzione dei mercati finanziari e dell’attuale 
situazione finanziaria della CPE. Il suo obiettivo prioritario rimane la stabilità a lungo termine 
della CPE.  
 
 
1.  Pagamento degli interessi  
 

Dall’inizio dell’anno fino alla fine di novembre, il rendimento della CPE si attesta sul 4,2 % 
e non è quindi sufficiente ad aumentare ulteriormente il grado di copertura della CPE. 
Quest’ultimo ammonta a fine novembre al 107 %. Di conseguenza, la riserva di oscilla-
zione del valore non può raggiungere il livello target del 30% e presenta un ammanco di 
circa 950 milioni di CHF. La società cooperativa registra quindi un deficit delle riserve. Il 
livello dei tassi sui mercati dei capitali rimane estremamente basso: il rendimento delle 
obbligazioni decennali della Confederazione si attesta attualmente sull’1,7%.  
 
La situazione finanziaria della CPE è quindi stabile, ma a un livello basso, e le prospettive 
a medio termine sui mercati dei capitali sono modeste.   
 
 

a) Piano supplementare «Risparmio 60»  
Il Consiglio di amministrazione ha deciso di concedere per il 2010 un interesse dell’1% 
sugli averi del piano supplementare CPE «Risparmio 60» per il finanziamento del pensio-
namento anticipato. Un altro 1% viene utilizzato per colmare la lacuna di copertura (diffe-
renza del grado di copertura) che è sorta con il trasferimento del piano di risparmio dall’ex 
comparto 100 della CPE Fondazione di previdenza Energia alla società cooperativa in da-
ta 30 settembre 2006.  
 
Il Consiglio di amministrazione ha inoltre deciso di stabilire definitivamente, già alla fine 
dell’anno in corso, il tasso d’interesse da applicare l’anno seguente. Ciò crea una maggio-
re sicurezza e chiarezza per gli assicurati. Gli interessi definitivi corrisposti sul conto 
«Risparmio 60» nel 2011 ammontano al 2 %. 
 
 

c) Piani Bonus  
Visto che anche la CPE Fondazione di previdenza Energia presenta un deficit delle riser-
ve, il Consiglio di fondazione ha deciso di concedere per il 2010 un interesse dell’1% sugli 
averi di vecchiaia dei piani Bonus della CPE. Un altro 1% viene utilizzato per colmare la 
lacuna di copertura (differenza del grado di copertura) che è sorta con il trasferimento dei 
piani Bonus dall’ex comparto 100 al comparto 120 della Fondazione di previdenza in data 
30 settembre 2006.  
 
Dal 2011, i piani Bonus della CPE saranno remunerati allo stesso tasso di interesse dei 
piani di base della Fondazione di previdenza, poiché la suddetta lacuna di copertura potrà 
essere colmata definitivamente nel 2011. Per il 2011, gli interessi sui piani Bonus e 
l’accredito sugli averi di vecchiaia degli assicurati sono stabiliti in via definitiva al 2 %. 
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2. Adeguamenti delle rendite  
 

A causa del sussistere del deficit delle riserve nella società cooperativa, il Consiglio di 
amministrazione ha deciso di rinunciare anche nel 2011 a un aumento delle prestazioni 
per le rendite di vecchiaia, di invalidità e per superstiti.    
 
Le rendite si basano già su un tasso d’interesse tecnico del 4% all'anno. I miglioramenti 
delle prestazioni – come le indennità carovita non prescritte dalla legge – possono essere 
concessi solo quando sono disponibili abbastanza fondi liberi. Prima di adeguare le rendi-
te occorre inoltre che siano stati accumulati tutti gli accantonamenti tecnici necessari e 
che la riserva di oscillazione del valore abbia raggiunto il livello target.  
 
Il Consiglio di amministrazione ringrazia i beneficiari di rendite della comprensione.  
 
 

3.  Altre importanti delibere  
 

Tasso tecnico  
Dopo la presentazione tenuta all’Assemblea dei delegati nell’autunno 2010, il Consiglio di 
amministrazione ha ora avviato il progetto di riduzione del tasso tecnico al 3,5%. Nella 
sua seduta di dicembre ha preso le prime decisioni dettagliate. Le prossime delibere sono 
attese nella seduta di febbraio 2011. In seguito il progetto sarà presentato ai delegati 
nell’ambito di manifestazioni informative e le proposte saranno poi inviate ai delegati e al-
le imprese per la consultazione. La decisione definitiva sull’abbassamento del tasso tec-
nico sarà presa dall’Assemblea dei delegati del 23 settembre 2011.    
 
CPE Fondazione di previdenza Energia  
Il Consiglio di fondazione della CPE Fondazione di previdenza Energia (cassa a primato 
dei contributi della CPE) ha deciso di concedere per il 2010, a effetto retroattivo, un inte-
resse del 2% sugli averi di vecchiaia degli assicurati attivi. Questa decisione si fonda sulla 
direttiva sul pagamento degli interessi e tiene conto della situazione finanziaria della Fon-
dazione e delle modeste prospettive dei mercati dei capitali. L’interesse definitivo sugli 
averi di vecchiaia nell’anno 2011 è stato fissato al 2%. Inoltre, dall'01.07.2011 la Fonda-
zione di previdenza riduce il tasso tecnico del 4.0% al 3.5% e quindi anche le aliquote di 
conversione. 
 

 
4. Riserve dei contributi dei datori di lavoro  
 

A causa delle sfavorevoli condizioni dei tassi a breve termine sul mercato monetario, non 
si possono concedere interessi sulle riserve dei contributi dei datori di lavoro né nel 2010 
né nel 2011.  
 

Vi ringraziamo del vostro interesse e porgiamo a voi e ai vostri familiari i nostri più sentiti 
auguri per il nuovo anno.  
 
Distinti saluti 
 
CPE Cassa Pensione Energia società cooperativa  
 
 
 
 
Ronald Schnurrenberger Thomas Reinhart 
Presidente della Direzione  Marketing + Services 

 
17 dicembre 2010 


